Greve Leererforening

Greve Lererforenings generalforsamling 2024 tirsdag den 12. marts.

1. Valg af dirigent og stemmetallere

Valgt som dirigent: Christina Even

Stemmetellere: Saren (TR Krogard), Camilla (TR
Mosede) og Leif (TR Arena)

2. Vedtagelse af forretningsorden for
generalforsamlingen

Dirigenten gennemgik proceduren og
forretningsordenen for generalforsamlingen.

Forretningsordenen blev godkendt uden
bemarkninger.

PK 3. Under dirigentens ledelse vaelges et passende
antal stemmetellere.

Forslag om endringsforslag samt evt. forslag til
generalforsamlingsbeslutninger/resolutioner/udtalelser
skal afleveres skrifligt til dirigenten.

3. Formandens mundtlige beretning

Tina Beck-Nilsson aflagde mundtlig beretning.
Beretningen indeholdt fx:

Forpersonen henviste til sidste &rs mundtlige beretning,
der havde fokus p4 dannelse og uddannelse. Kildekritik
er noget af den vigtigste lering i dag. Folkeskolen skal
vere det foretrukne sted at ga i skole, hvor vi lrer at
mades pa kryds og tvars af sociale skel. Den
mundtlige beretning bliver forkortet i ar.
Medlemmerne far mulighed for at give input i ar i
stedet. Folkeskolen er i forandring, og det er vigtigt
med lerernes indflydelse. Tidligere reformer uden
leererne har fejlet. Folkeskolens kvalitetsprogram har
varet undervejs i nogle ar og DLF har vaeret med ind
over processen. DLF har veret reprasenteret i stort set
alle arbejdsgrupper. Der kan dog vere bekymringer om
fx juniormesterlere. Vi venter med spending pa
bekendtgorelsen. Radgivningen omkring
juniormesterl®re bliver essentiel. Vi asfalterer imens vi
korer. Timebanken er ogsa en del af
kvalitetsprogrammet. Midlerne fra timebanken skal
bruges til at styrke kvaliteten i undervisningen.
Arbejdet pa kredskontoret bliver nemt. Fokus er det
politiske og fagpolitiske arbejde, samtidig med at
sagsbehandling, bisidder og medlemsarrangementer
ogsa tager tid. Der er en stigning i kompleksiteten og
antallet af sagsbehandlingskrevende sager. Derfor er
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der et gnske om at aendre antallet af
generalforsamlinger via de foreslaede
vedtegtsaendringer. Huset har varet pavirket af
skimmelsvamp og voldgiftssagen omkring dette er
afgjort. Den kommunale kompetencefond bliver navnt
og forklaret overordnet. OK26 begynder ogsa at rere
pé sig som de private overenskomster falder pé plads.
Der er en OK konference for formand og
nzstformand i den kommende méaned og herefter vil
der vaere inddragelse af medlemmerne. Det forer frem
til DLF kongressen i september, hvor de endelige krav
til OK26 bliver fastsat. Skolelzererne er uundverlige.
Tak til AMR og TR. Tak til kredsstyrelsen og
sekretaren.

Bemaerkninger:

Medlem: Tak for en god beretning med et godt forsvar
for skolen. Der er blevet gjort nogle betragtninger om,
at skolerne ansetter flere og flere skoler. Hvor man
samtidig ikke kan finde padagoger til vuggestuer og
bernehaver. Det er vigtigt for barns udvikling, at de
meder uddannede og kompetente voksne. De er
utydeligt om padagoger styrker produktiviteten og
resultatet i skolerne. Findes der data pa stigningen?

Formanden: Fakta om folkeskolen vil vere et vigtigt
varktgj i efterarets kommunalvalg. Diskussionen
omkring padagoger i skolerne bliver ogsa diskuteret i
Hoved-MED. "4 g’emne” fylder ogsa meget i
folkeskolen. Der er fokus pa omradet.

Medlem: Hvorfor vaelger man at ansatte pedagoger i
folkeskolen?

Formanden: Det er en del af en tidligere reform, hvor
det blev besluttet.

Medlem: det er vigtigt at fa arbejdet med
lereruddannelsen. Der er ikke nok, der valger at lese
til laerer. Laerernes status er nok rykket lidt. Hvorfor vil
de unge ikke vare lerere?

Formanden: det bliver der gjort mange overvejelser om
i bAde larerforeningen og politisk. Miske skulle man
overveje om mange af de, der er ansat som lerere med
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sarlige kvalifikationer havde lyst til at tage en
merituddannelse og give tid til det.

Medlem: Der er en oplevelse af, at lederne nogle gange
tager nogle markelige beslutninger, hvor de glemmer
at lererne findes. Der er nok travit pa lederfronten,
som ender med at mindske folelsen af
medbestemmelse. Driften fylder for meget.

Formanden: Medindflydelse fylder meget i Greve
Kommune. Det opleves szrligt i hoved-MED. Derfor
er det ogsa bemarkelsesvardigt, at
medarbejderindflydelsen ude pa arbejdspladserne er
faldende. Det er et fokuspunkt for det kommende
arbejde.

Beretningen blev godkendt med almindeligt flertal.

4. Godkendelse af regnskaber 4.a

Joan Krogh gennemgik &rsregnskabet for GLF og
regnskabet for Sarlig Fond.

Béde regnskabet for Greve Lererforening og Serlig
Fond blev godkendt.

5. Indkomne forslag:

a. Vedtzgtsaendringer til Greve
Lezrerforeningsvedtegter bilag 5.a

»§ 5 Generalforsamlingen er kredsens gverste
myndighed. Ordinzr generalforsamling atholdes 1
gang arligt i &rets forste kvartal og indkaldes ved
opslag pa skolerne og pa Greve Larerforenings
hjemmeside med mindst 3 ugers varsel.”

Zndres til:

»§ 5 Generalforsamlingen er kredsens gverste
myndighed. Ordinzr generalforsamling afholdes i lige
4r 1 drets forste kvartal og indkaldes ved opslag pa
skolerne og pa Greve Larerforenings hjemmeside med
mindst 3 ugers varsel. [ ulige ar, indkaldelse til et
medlemsarrangement i forste kvartal.”

Medlem: Der bliver stillet spargsmal “plusser” og
“minusser” ved at samles hvert andet ar.

Formanden: Hvis vi kigger pa de arbejdsopgaver
kredsstyrelsen har, sé er der kigget pé arbejdstiden, der
bruges pa at planlagge en generalforsamling i forhold
til andre opgaver, der kunne lgses. Principielt mener vi,
at generalforsamlingen skal afholdes drligt, men
opgaverne er mange.
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Louise kredsstyrelsen: Vi har en forhdbning om, at
medlemsarrangementerne, der traeder i stedet for
generalforsamlingen kan skabe den samme dialog.

Medlem: Hvad betyder det, at man “kun” skal have
godkendt regnskabet for 2 &r? Og kraever det ikke en
konsekvensrettelse omkring regnskabsaret i
vedtegterne?

Formanden: Vi kan kun godkende det pa
generalforsamlingen. Man er altid velkommen til at
kigge forbi kontoret og se bilagene.

Medlem: Dérlig ide med kun at holde
generalforsamling hvert andet ar. Maske kunne man
gore generalforsamlinger anderledes hvert ar, men der
er nogle ting, der er vigtige at diskutere tidligt.

Formanden: man SKAL aftholde en generalforsamling
pa vanlig vis og ikke nedskalere pa den.

Medlem: man har en stor generalforsamling og
generalforsamling "light”. Hvis medlemmerne er
indstillet p4 at nedskalere, sé er det muligt.

Formanden: i &r er "light”. Men der skal stadigvak
laves alt arbejdet omkring det. Méaske kunne man
zndre pa de formkrav, der er forbundet med
generalforsamlingen.

Vedtegtsendringen er vedtaget.

”§ 9 stk. 6 Nyvalgte styrelsesmedlemmer sages frikebt
eller honoreres fra tiltredelsesdatoen og skoledret ud
med det til hvervet horende timetal.”

Andres til:

”§ 9 stk. 6 Nyvalgte styrelsesmedlemmer sgges som
udgangspunkt frikebt eller honoreres fra
tiltredelsesdatoen og skolearet ud med til hvervet
herende timer. Hvis det ikke er muligt aftales det med
det enkelte valgte medlem, hverdan og om man skal
frikebes resten af skoledret eller om frikebet forst skal
galde fra det folgende skolear.”

Vedtegtsaendringen er vedtaget.
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Ny paragraf § 11 b:

7§ 11 b Kredsens ydelser til formand, nestformand og
gvrige styrelsesmedlemmer fastsattes af
generalforsamlingen. Hvis styrelsen, herunder formand
og nastformand gér af som folge af mistillidsvotum fra
generalforsamlingen, gzlder folgende:

» Frikeb g&lder resten af det indevarende skoleér. Dog
minimum 6 maneder.

» Hvis den afgdende fir andet job i ovennzvnte
frikebsperiode, modregnes 75% af den nye indtaegt.

+ I de skoledr, hvor der ikke er ordinzrt valg, udbetales
honoraret i den periode, som den enkelte har som
opsigelsesvarsel.

« I de skoledr, hvor der er ordinart valg, udbetales
honoraret i den periode, som den enkelte har som
opsigelsesvarsel. Dog hgjest frem til 1. april.”

Medlem: Der bliver stillet spergsmal ved
minimumsgrensen pa 6 mineder ved fratredelse i
utide. Skal et midstillidsvotum forstds som opstilling
som valg eller som et decideret mistillidsvotum?

Vedtzgtsendringen er vedtaget.

6. Ydelser til kredsstyrelsen m.fl. bilag 6a

Joan Krogh fremlagde ydelser til kredsstyrelsen (Bilag
6a). Bilag 6a blev godkendt.

7. Fastszttelse af kredskontingent bilag 7a, 7b,
Tc

Joan Krogh fremlagde fastsettelse af kredskontingent
7a — Godkendt.

Joan Krogh fremlegger bilag 7b, som omhandler
budget for GLF.

Joan Krogh fremlagger bilag 7c, som omhandler
budget for Serlig Fond.

9. Eventuelt

Formanden: vi glemte at starte med en sang, s& nu
slutter vi med en sang.

Den skriftlige beretning, det reviderede regnskab samt andre relevante bilag kan hentes pa Greve

Lererforenings hjemmeside

Referatet godkendt d. 11.03.2025
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Christina Even, dirigent Kasper Damborg-Larsson, referent
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